mtmcmh who i

OSSERVATORIO NAZIONALE MIELE
STATUTO

;rt. 1 DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

' costituita ai sensi dell'art. 36 del codice ecivile una

lassociazione dencminata "Osservatorio Wazionale Miele" con|

_sede in Castel San Pietro Terme (BO). a

En seguite si fard riferimento ad essa indicandola_

brevemente con il termine “QOsservatorio”.
|Con delibera del Consiglio Direttive potra essere trasferita
la sede seociale e potrannoe essere istituite, trasferite e

|soppresse sedi secondarie, delegazioni, uffici periferici e
gimili, previc consenso del Comune di Castel San Pietro_
_Terme, socio fondatore e sostenitore. B
La durata dell'Associazione & a tempo indeterminate. N
__Art. 2 SCOPI SOCIALI

L'Osservateric non ha scopo di lucro.

| Scopo dell'Osservatorio e la tutela del settore apistico
attravarso: B
_a) la raccoita e l'elaborazione dei dati relativi ai prezzi:
_Te agli altri fattori econmemici riguardanti il miele e gli |
laitri prodottl dell'alveare; B
[b) la twacccolta e 1'elaborazicne dei dati relativi alla
produzione nazionale del miele e degli altri prodotti:
jdell'alveare, delle altre produzioni nonché dati inerenti |
|1'allevamento apistico, lo sviluppo di elaborazioni inerenti |
|le produzioni potenziali, anche in funzione della possibile |
|introduzione di modellistica atta a facilitare 1la gestione |
dell’impresa apistica e la gestione del rischio in |
lapicoltura;

c) l'integrazione del monitoragglo produttivo con il |
| rilevamento dei parametri meteo-climatologici e fenologici
|idonel a documentare il rapporto fra produzione e condizioni:
_rneteo—climatologiche/vegetative; |
| d) lfelaborazione e la diffusicne dei report sulla |
produzione e il mercato anche a mezzo di organi di stampa |
|oxdinari e di settore, nonché per via telematica, anche |
attraverso strumenti interattivi idonei alla diffusicne |
|delle conoscenze che 1/Caservatorio acquisisce; |
&) 1l'organizzazione di iniziative e intese con altre |
(organizzazioni, anche in campo internazionale, promuovendo, |
[ove il caso, ricerche e studi relativi alla raccolta,
[all'elaborazione e alla divuolgazione di dati di cuil alle |
|precedenti lettere; a
| £} la pubblicazicne e diffusione su supporti informativi e |
|didattici di materiali attinenti all'attivita scciale e ai
|suct risultati; N
g} 1lforganizzazione di manifestazioni convegnistiche e |
(fieristiche relative alle problematiche dellfapicoltura, |

|della produzione e del mercato del miele e delle altre

produzicni derivanti dall'allevamento apistico;

Studio Notarile
Tassinari & Damascelli



h} lo sviluppo di  specifiche azioni di tutela e
valorizzazione del comparte apistico, anche attraversc

|collaborazioni specifiche idonee a promuovers 11 valore del |
mieli italiani e degli altri prodetti dell'alveare; |
i} la promoziona, adozicne e diffusione di pratiche agricole |

di governo del territorio idonee al mantenimento di |

(o

condizioni ecosistemiche nescessarie per la vita dell'ape;
_l) ogni possibile azione di supporto idonea alla tutela e |
Ello sviluppo dell’apicoltura agli enti pubblici e alle |
espreasicni del meonde produttivo;
Fr;] lo sviluppe e sostegno di azioni volte alla tutela delle |

lapl e degli ecosistemi che ne consentono la vita e la |
_produzione; B
in} ogni altra iniziativa tesa al raggiungimento degli scopi_m
| sociali,

Art. 3 SOCI

El numero di Soci & illimitato.

|Posgono aderire all’Osservatorio le organizzazioni apistichez
|nazienali, regionali e locali, i consorzi di tutela del]
| settore apistice, nonché ogni altra organizzazione del|
|settore  apistico, che  si riconoscone nelle finalita)
gell’Osservatorio, accetti i contenuti dello BStatuto, e ne|
[condivida lo  spirito in armenia e collaborazione con|
17 intera base soclale e possieda 1 requisiti minimi di |
rappresentativita stabiliti con Regolamento. a
|Possono  inoltre aderire all’Osservatorio, in misura non|
| superiore ad un quinto del numero totale degli associati, |
lenti locall e loro agssoclazioni, ed enti di tutela e
|valorizzazione del territorio e altri enti e/o associazioni |
|11 cul scopo sociale non sia in contraste con quello|
|dell’Osservatoric. N
I Soci devono accettare integralmente le nerme statutarie e
| regolamentari dell'Osservatorio e sono tenuti al pagamento|
della quota associativa annuale, il cui importe & fissato]
| dal Consiglie Direttive. ]
|Le assoclazioni aplstiche socle sono tenute a comunicare |
|all’Ossexrvatorico il numero degli alveari iscritti in BDN dai |
\propri soci ai fini del raggiungimento del requisito di|
rappresentativitd dell'Caservatorio. N
[Tutti i Soci hanno diritto di vote per l'approvazione del |
[bilancio, le modifiche statutarie e dei regolamenti internti |
e partecipano all'elettorato attivo e passivo per la nomina
del Consiglio Direttivo. N
I Soci in regola con il pagamento della quota asscciativa)|
‘hanno diritto di partecipare all'Assemblea tramite i loro]
|rappresentanti e possono usufrulre di tutti i1 servizi |
|gratuitamente offerti dall'Osservatorio.
A copertura dei costi di particolari iniziative programmate
le promosse dall'Osservatoric, potranno essere richieste
quote di autofinanziamento straordinarie unicamente ai Soci




interessati ad esse,
Le quote versate dai Socl sono intrasmissibili e non sono|
-;oggette a rivalutazioni. n
Art., 4 AMMISSIONE, ESCLUSIONE E RECESSO DEI SOCI

L'ammissione di un nuove BSocio & deliberata dal Consiglio

|Direttivo a segulito di domanda scritta presentata
dall'organizzazicone ¢ ente interessato. N
La domanda, a firma del legale rappresentante_
Zjell*organizzazione o ente, sara indirizzata al Presidente e |
dovra contenere, oltre alla esplicita accettazione dellc‘;
Etatuto, del regolamenti attuativi e degli organd di |
I:rappresentanza sociali, i seguenti allegati: :
u copia dello statute dell’aspirante socio;

- numero dei socci effettiwvi;

copia della delibera di adesione adottata dal competente:
_organismo dell’organizzazione ¢ ente. N
11 perfezionamento dell’ ammissione all’Osservatorio =1
|subordinato in ogni casc alla wverifica della concreta e
Ettiva partecipazione del richiedente, propedeutica alla
futura ammissicne, svolta durante 1’arco temporale di 24:
Enesi. |
| In qguesta fase, sulla base delle indicazioni e modalita
| fissate nel Regolamento si richiede la partecipazions degli |
|aspiranti soci, con costanza e continuita, alle attivitd
dell’Osservatoric, 1in particelare attraverso la fornitura
Eiei dati produttivi e di mercato del miele riguardanti il
|territoric di competenza, :
Hel corse di tale periode, spetta al Consiglio Direttivo|
| LMaccertamento dell’effettivo dinteresse a prendere parte
lalla vita dell’asscciazione, e della concreta disponibilita |
lad  impegnarsi proficuamente nel persequimento dei suoi |
obiettivi, mediante una collaborazione integrata in piena
|conformita allo spirite dell’associazione stessa. B
|Trascorsi i 24 mesi, il Consiglic Direttive, a seconda della |
effettiva partecipazione all'attivitda e condivisione degli |
| scopl sociali, procederda alla delibera con 1'ammissione c|
meno del nuove socio. |
[All"atto dell’ammissione va verificato 11 livello di |
| rappresentativita dell’aspirante socio previsto dal |
|Regolamento per le organizzazioni apistiche. _
|L'eventuale rigetto della domanda deve easers sempre |
jmotivato e  comunicato in  forma scritta; 1'aspirante]
lassociate nen ammesso ha facolta di proporre ricorse contro)
i1 provvedimente alla prima assemblea degli associati che
| sard convecata, il cul parere sard inappellabile N
|T1 rapporte asscciativo, una volta approvata l'adesione da |
iparte del Consiglio Direttivo, s’intende costituito a tempo|
indeterminate, L'adesione, pertanto, non pud essere disposta

per un periodo temporaneo.

La gualita di Socio si perde per ssclusione o per recesso,




B egcluso il Socio che:
T a) venga meno agli adewmpimenti degli obblighi derivanti_
dal presente Statuto e dal regolamenti e deli_ber;
assembleari ad easo connessi; . j
b) arrechi in qualungue medo danni morali o materiali-
all’Osservatoric; __
¢) non adempia, puntualmente, agli impegni assunti a
qualungue titelo  wverso  1'Osservatoric o, senza
giustificati motivi, non contribuisca al
raggiungimento degli scopi soclali, ovvero pregiudichi_
in qualungue modo lfattivitd dell’Osservatorio; B
d) svolga attivitd contrastanti con gli scopi e gli_
interessi dell’Osservatorio; h

e) perda i requisiti prewvisti per 1’ ammi ssione; B
£} nen adempia al pagamento della guota associativa
annuale, secondo le modalitd stabilites dal Regolamento.

Ad  eccezione dell’esclusicone per guanto previsto al punto

| £}, 1'egoiusione del Socio  inadempiente dovra  essere
|deliberata dal Congiglio Direttive e comunlicata a mezzo |
lettera raccomandata ¢ posta elettronica cerxtificata s dovréz
:':ontenere le motivazioni dell’esclusione. N
_E.‘esclusione diviene efficace 30 (trenta) giorni depc la
| ricezione della comunicazlone di cui al comma precedente. ]
Entro 30 (trenta) giorni dall’avvenuta ricezione del|
| provvedimento, il Socio pud fare opposizione al Colleglo dei|
_Probiviri, qualora ritenga che le motivazioni d’espulsions|
ingn  siane a lui imputabili; 1‘opposizione non sospends |
1'efficacia del provvedimento, la ocul esecuzione potra|
|lessere sospesa dal collegic dei Probiviri, quale organo]
lpreposto alla riscluzione delle controversie fra BSoecl e
|17 Osservatorio. _
|11  Soclo escluso decade, dalla data del provvedimento, |
|dall’esercizio del diritti attivi. |
Tl recesso @ consentito a gualsiasi socic ed in gualsiasi)|
imomente previo incltro di specifica comunicazione ocorredata |
di copia di delibera di recesso adottata dal competente
(organismo dell’organizzazione o ente. N
Eventuali controversie in merito all'ammissione 0|
lall'esclusione di Soel saranno in ogni caso decise dalj
|Collegilo del Probiviri, quale  organo  preposto alla |
|risoluzione delle controversie fra Socl e 1'Osservatoric. |
|Tn ogni caso il Socio receduto ¢ escluso non ha diritto alla|
restituzione delle quote associative e/o contributi versati, |
né pud vantare pretese sul patrimonio sociale.
|Art. 5 ORGANI

|Sono Organi dell'Osservatorio!

(a) l'Assemblea;

|b) 1l Consiglic Direttivo;

(c} il Comitato esecutivo, se nominato;

d) il Revigore del conti;




e} il Collegio dei Probiviri.
Art. 6 ASSEMELEA

' Assemblea generale dei Scel & 1'organo s0VTanc
Eiell 'Osservatorio, B
|Essa é presieduta dal Presidente del Censiglio Direttivo, o

|in sua assenza dal Vice Presidente, e in subordine dai:
Consigliere presente pill anziano, 1l guale, constatata 1la
;alidité della riunione, invita l'assemblea a nominars il
;roprio Presidente e un Segretario verbalizzante che pu:::;-
lessere anche un non socio. N
E.'Assemblea & convocata in seduta ordinaria dal Presidente_
del Consiglic Direttive almeno una volta l'anns, e in seduta |
:straordinaria ogni wvolta che 11 Consiglio Direttivo ne |
ravvisi la necessitd oppure per richiesta motivata di almeno |
lun quinto dei Soci. -
Ea richiesta motivata andrd indirizzata al Presidente del |
Consiglio Direttivo, accompagnata dalla firma di tutti il
;ichiedenti. N
E‘intervento in assemblea pud avvenire anche con l‘ausilicz
|di mezzi telematici, a condizione che tutti 1 partecipanti_
|possano essere identificati e sia consentito loro di seguire
|la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare
documenti, di intervenire oralmente e in tempo reale su |
E:utti gli argomenti. L'assemblea gi considera comunquez
tenuta  nel luoge ove gi trovano il  Presgidente e il
_Segretario, che danno conto delle suddette modalita nel:
| verbale. |
La convocazione dell'Assenblea & effettuata dal Consiglio |
Direttive in persona del Presidente mediante lettera ai s0cl |
tall'ultimo indirizzo conosciuto, eventualmente anche per fax |
|0 posta elettronica, con indicazione specifica dell'ora,
dellfordine del giorno e del luoge d’incontro (che puci
|essere  anche diverso dalla sede sociale) almenc quindici |
| giorni prima della data fissata per l'adunanza.

Di ogni riunione viene redatto appousibte verbale.

|L’Assemblea Ordinaria & validamente costituita in prima|

| convocazione se @ presente la maggioranza degli  aventi |
diritte e in seconda ceonvocazione gualungue sia il numero

dei convenuti,

|Le delibere vengono prese a maggioranza dei presenti,

|L'Assemblea Ordinaria dei Soci:

a) discute ed approva il programma presentato dal |
Consiglic Direttivo sulle attivita da svolgere;

b) discute ed approva 1l bilaneio consuntivo del |
Consiglio Direttivo sull'attivitd svolta;

c} elegge i membri del Censiglio Direttive ed 1 membri
del Ceollegio deil Probiwviri;

d) nomina il Revisore dei conti;

e] approva 1 regolamenti interni;

£) delibera ogni altrc argomentoc e gquestione previsti




dall'ordine del glorno.

'Le votazioni possono avvenire per alzata di mano ¢, su
_richiesta, a scrutinio segreto.
_Nelle assemblee ogni organizzazione o ente assoclato, in
_J:egola con 11 pagamento della gquota associativa, é
_rappresentata dal suc legale rappresentante o da un suo
incaricato e ha diritto ad un vote. __
1 Assemblea Stracrdinaria & validamente costituita in prima
| convocazione guando sono presenti almeno 2/3 degli avent.i:—
_Ziiritto e in seconda convocazicone qualungue gia 11 numercz
|ded convenutl. B
_L'Assemblea Stracrdinaria dei Scci delibera in meritc alle |
variazioni statutarie ed allo scioglimento dell'Csservatorio |
Za le delibere vengono prese a maggioranza dei presenti o,
nel caso  di scioglimento, secondo quanto stabilito |
Ell'articolo 16. B
Per esigenze particelari, anche 1"Assemblea Stracrdinaria
i::ué, in deroga alla regola generale della presenza fisica,:
|essere indetta e gi pud svolgere in modalitd da remoto su|
piattaforme digitaii, a condizione che tutti i partecipanti
possanc essere identificati e sia consentitc loro di seguire |
|la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare |
_gocumenti, di intervenire oralmente e in tempo reale su|
|tutti gli argomenti. Ia riunione si considera comungue |
| tenuta nel luogo ove si trovano il Presidente e il soggetto |
verbalizzante, che danno conto delle suddette modalita nel |
|verbale,

[Art. 7 CONSIGLIO DIRETTIVO
|11 Conslglio Direttivo & composto da un numero di membri che |

va da un minimo di 7 ad un massimo di 13 eletti dalla
[Assemblea. L'elezione del Consiglic Direttive avviens
[secondo un regolamento elettorale approvato dalla Assemblea.

L'Assemblea pud decidere di aumentare 1l numero massime del
|componenti del Consiglio Direttivo in base anche al numero
|complessivo degli  iscritti all'Osservatorio, garantendo |
| sempre un numero dispari. B
I componenti il Consiglic duranc in carica tre anni e
|possone essere rieletti. _
Il Consiglic Direttive elegge al auo internc un Presidente e
lun Vice Presidente. h
|Decade dalla propria carica il Consigliere che non partecipa |
lalle riunioni del Consiglic Direttive per tre volte|
consecutive, senza gravi e glustificati motivi. B
Su  delibera del Consiglio Direttive 11 provvedimento di|
|decadenza sara notificato, dal Presidente entro 30 (trenta) |
|giorni dall'ultima delle tre assenze, al Consigliere stesso]
led ai soci. |
[ In case di dimissioni o di cegsazione dei membri del |

Consiglio Direttivo, gli altri Consiglieri potranng |

provvedere alla loro sostltuzicne pexr cooptazione. I




|Consiglieri cooptati dureranno in carlica fino alla naturalgl
scadenza del Consiglio Direttiwvo.
Se viene meno la maggioranza dei Consiglieri, quelli rimasti
En_ carica convocane dfurgenza 1fAssemblea perché provvedg_
alla sostituzione dei mancanti. B
_Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente almenc una
lvolta 1'anno, nonché ogni volta che ne viene fatta motivatg-
Liichiesta dalla maggioranza deli suol componenti. N
La convocazione pud avvenire in forma scritta, per posta,
"Eax o pesta elettronica, o, in ecasi di motivata urgenza;_
'tramite contatto telefonico, c¢on  indicazione specifica_
:Eell'ora, dellfordine del giorno e del lucge d'incontro [chF-:w
pué essere anche diverse dalla sede sociale) almeno 10
—c:]iorni prima della data fiasata per 1'adunanza. :
E.a seduta del Consiglioc BRirettiveo & vallda con la presanza |
di almeno la meta pit uno del suol membri e delibera a
_Eaggioranza del presenti. :
:in caso di parita 11 wvote del Presidente & da considerarsi |
prevalente.

Di ogni riunione viene redatto apposite verbale. N
' Le riunicni del Comnsiglio Direttive si possono svolgere
lanche c¢on 1'ausilico di mezzi telematici, a cendizicne chg_
_Eutti i partecipanti possano essere lidentificati e siq_
consentito lore di seguire la discussione, di ricevere, ai
|trasmettere o visionare documenti, di intervenire oralmente
e in tempc reale su tutti gli argomenti. La riunione si |
|considera comungue tenuta nel luogo ove =i trovano il
| Presidente e 11 soggetto verbalizzante, che danno conto |
delle suddette modalita nel verbale.

|Le  funzioni dei membri del Consiglic Direttivo SOnRo |

_gompletamente gratuite; potranno essere rimporsate le solg
| spese vive docunentate incontrate nell'espietamento
[dell'incarico.

[Art. B FUNZIONT DEL CONSIGLIO DIRETTIVO |
(Tl Consiglic Direttivo ha tutti i poteri di ordinaria e

|straordinaria amministrazione.
|Hella gesticone crdinaria i suol compiti sono; |
- eleggere nel propric ambito il Presidente, & il

Vice Presidente;

- convocare 1'Assemblea dei Boci; _
- predisporre gli atti da sottoporre zll’Assemblea; ]
- formalizzare le proposte per la gestione |
| dell’Osservatorio; .
- elaborare il bilancic consuntive che deve'

contenere le singole voci di spesa e d'entrata|

relative al periodo di un anno; N
- deliberare sull’ammissione od esclusione dei Soci; |
- deliberare sull’adesione dell’Osservatorio ad

altra organizzazione a carattere nazionale /o]

internazionale che possa rappresentare gli




interessi dellfOsservatorio;
- delibsrare sul trasferimento della sede J.egal.e_
dell’Osservatorio a/0 sull’istituzicne di sedi |
distaccate o uffici secondari; :
-  determinare la quecta associativa annuale; B
- deliberare su atti e contratti, assumere e
licenzlare il perscnale, fissandone la|
retribuzione e le mansiloni; ___
-  affidare ad uno o pift Consiglieri o dipendenti|
congiuntamente o disgluntamente, a temnpo
determinato o fino a revoca, incarichi e poteri_
per la trattazicne di singole incombenze:
determinandone i compiti e gli eventuall compensi |
ae/o rimborsi; . B
- nominare eventualmente un Diresttore stabllendo
compiti, durata e compensi; N
- nowinare eventvalmente un Comitato Esecutivo
composto  da  aleuni  dei  suoi  componenti cui |
affidare parte delle proprie competenze___

~ determinandole nella delibera di istituzione del |
| Comitato stesso, nel rispetto delle norme vigenti.
_i%rt. g PRESIDENTE DEL CONSIGLIC DIRETTIVO N
Il Presidente del Consiglio Direttive & i1  legale|
| zappresentante dell'Osservatorio. B
A lui spetta la firma e la rappresentanza di fronte a terzl|
e in giudizic, resta in carica psr la durata del Consiglio|
|Direttivo ed & rieleggibile. N
|Assume le inizilative necessarie per la realilizzazions del|
|programma definite dal Consiglic Direttivo e dell'Assemblea |
dei Soci, nonché le iniziative autoncme che in casi|
| dfurgenza si rivelassero necessarie, _
| Di queste ultime iniziative verrannoc immediatamente |
informati gli altri membri del Consiglio Direttivo, anche|
| secondo modalita telematiche e, nella prima riunione]
| successiva, al Conaiglio spetterd la valutazione e la|
|ratifica di quanto assunte dal Presidente.

|I1 Presidente convoca e presiede il Consiglic Direttivo e

| sottoscrive tuttl gli atti amministrativi compiutl |
|dall’Osservatorio; pué aprire e chindere conti correntl |
|bancarl e postali e procedere agli incassi. B
In caso d'assenza od impedimento del Presidente, la|
| rappresentanza e la firma spettano al Viece Presidente. N
Il Presidente puo delegare, per la rappresentanza]
|dell'Osservatorio presso terzi, il Viece Presidente o altri |
imembri del Consiglio Direttive, in funzione delle specifichs
|capacita che il ruole da riceprire richiede.
Art. 10 COMITATO ESECUTIVO

|T1 Consiglio Direttivo pud nominare un Comitato Esecutivo, |

lcostituito dal Presidente e da due membri del <Consiglio|
Direttive.




Tale Comitato & istituwite al fine di assicurare 1’efficiente
| funzionalita dell’Osservatorio. B
zSpstta al Consiglio direttivo la facolta di delegare all
Eomitato Esecutivo parte delle proprie funzioni e stabilirne|
|4 limiti, nel rispetto dello Statuto e delle norme vigenti. N
Per la wvaliditd degli atti & necessarlia la presenza di |
;lmeno due membri, ile delibere  vengono  adottate a|
Enaggioranza del suei componenti. N
|I1 Comitato Esecutive resta in carica fino alla scadenza del
|Consiglio  Direttivo, salve diversa deliberazione del
|Consiglio stesso. ' |
Art, 11 REVISORE DEI CONTI
[I1 Revisore dei Conti ¢ neminato dall'Assemblea ed & Sceltcz
tra 1 revisori legali dei conti iscritti nell'apposito |

:regj_stro.
Il compenso del Revisore & determinato all'atto della nomina |
ze per l'intero periocdo della durata del sue ufficio. N
Il Revisore & nominate per tre anni e 1'incarico é_
rinnovabile, B
:Si applicaneo, 1in quanto compatibili, le disposizioni del |
|codice civile in materia di revisione legale dei conti. B
|Art. 12 Il COLLEGIC DEI PROBIVIRI N
|11 Collegic dei Probiviri & composto da tre membri, nominatl |
dall’Assemblea anchs tra 1 non Soeci, c¢he durano in carica
|tre anni e sono rieleggibili. :
|La carica di membro del Collegic & incompatibile con quella
di membro del Consigiio Direttivo. |
B di competenza del Collegio dei Probiviri la rissluzione
delle controversie sorte tra i Soci, 1'Osservatorio e crgani:
dello stesso, circa 1fapplicazione delle sanzioni, |
| L'interpretazione delle Statuto, deil  regolamenti, delle|
|delibere sociali e concernenti comungue i rapporti sociali. B
Qualungue controversia o vertenza c¢he sorga nell’ambito|
|dell’attivitad dell’Osservatorio, sara sottoposta all’ esame |
|del Collegio dei Probiviri, il guale pronuncera le sue |
|decisioni secondo equitd e senza formalita di procedura.
|Art., 13 IL PATRIMONIO H
[l patrimonie dell'Osservatorio, indivisibile, & costituito)
da:

- guote assoclative; |
- contributi dello Stato e degli Enti Pubblici e
Privati; ~
- rimborsi derivanti da convenzioni e/o servizi|
destinati al Soci; |
- proventi derivanti da prestazioni commerciali

marginall rese a terzi; B
- beni immobili e mobili acquistati o pervenuti a
qualsiasi titelo;

- eventuali contribuzioni straordinarie, donazioni |

o laseciti, provenienti anche da non soci;




- gquant’altro, ancorché cqui non espressamente
specificato, entri nella disponibilita
dell’Osservatorio.

_L'Osservatorio pud  acquistare, vendere, permutare beni:
r_nobili ed immobili, atti a migliorare 11 conseguimento dei |
’fini gtatutari, pud dotarsl di strutture e mezzi tecnici_
‘necessari a promucvere l'attivita dei Soci. |
In via accessoria, ausiliaria, secondaria e  comungus |
marginale pud  eventualmente svolgere attivita commerciall
nell’ambito delle azioni finalizzate al raggiungimento deqli:
Ecopi sociali. a
L'Osservatorio pud accettare sponsorizzazioni, richiedere)
éinanziamenti, aderire a Consorzli tra Enti e Associazioni_
[mantenendc la piena autonomia decisionale ed organizzativa,
(pud ricorrere ad abbinamenti pubblicitari per il sostegno]
|£inanziarico delle finalitd statutarie e per la copertura deil|
|costi della realizzazione d'iniziative istituzienali. B
(Eventuali utili conseguiti da servizi o prestazioni rese dai
|Sccl, non possono in alcun modo generare dividendo tra gli|
stessi, ma dovrannc essere utilizzati per il rvagglungimento
|delle finalita acciali.
IL'Osservatorio, ai fini fiscali deve considerarsi ente non

_commercial El

[E/ in ogni caso fatto divieto di distribuire anche in modo |
indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi di|
|riserva o capitale durante la wvita dell'Osservatorlo, salvo|
che la destinazione ¢ la distribuzions non sianc imposte|
|dalla legge.

|Art. 14 ESERCTZIO SCCIALE E FINANZIARIOC
L'esercizio sociale e finanziario colncide con 1l'anno solare|

e va dal primo gennaio 2l trentuno dicembre di ogni anno. |
|IL rendiconto economico deve informare circa la situazione |
leconemica e finanziaria dell'Csservatorio, con separata |
'indicazione dell'attivitd commerciale eventualmente posta in|
|essere accanto alle attivitd istituzionaldl. |
Entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio scciale, |-
|salvi casi eccezionali, il Consiglio Direttivo  deve
|predisporre il bilancic da presentare all’Assemblea dei]
|Soci, unitamente alle relazioni del Comnsiglic Direttlvo &
|del Revisore dei Conti incaricato. B
Il bilancic deve essecre approvato dall’Assemblea del Soci |
[entro 6 (sel) mesi dalla chiusura dell’esercizic.
|Art. 15 LIBRI SOCIALL E REGISTRI CONTABILI

I 1libri sociali ed i registri contabili essenziali che]

| 1'Osservatorio deve tenere sono:

la) il libro dei Soci; B
b} il libro dei verbali e delle deliberazioni dell'Assemblea; |
|c) 11 libro ded verbali e delle deliberazioni del Consiglio]

Direttivo; ]
d) il libro del verbali e delle deliberazicnl dell’eventuale
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Comitato Esecutiwvo;

_e} il libro dei wverbali e delle decisioni del Collegio dei |
_P_r:obiviri. 7
:L' impianto contabile sard dimensicnato alle necessita)
amministrative e di controllo insorgenti nell'ambito
;lell 'organizzazione. B
En ipotesi d'esercizio d'attivitd commerciale la contabilita|
Eociale verra uniformata alle disposizioni del legislatore_
E‘iscale. N
Art. 16 REGOLAMENTO INTERNO |
E"er guanto non previste dal presente Statute, gqualora se ne |

(ravvigi la necessita, potranno essere redatti regolamenti |
interni a cura del Consiglio Direttive previa ratifica
dell'Assemblea dei Soci. B
?-\rt. 17 SCIOGLIMENTQ DELL'OSSERVATORIC
—La decisione di scioglimento dell'Osservatoric petrad essers |

presa dalla maggioranza di almenc 2/3 (due terzi) dei Soci
iaresenti in apposita Assemblea Straordinaria, convocata e:
valida a deliberare secondo quanto disposto dall’art. 6. ]
I‘Assemblea determinera le modalita della liquidazione, |
Eroeedendo alla nomina di un liguidatore, e determinandone i
|[poteri. |
In caso di scloglimento, & fattc obbligo di devolvere il|
l?__::atrimonio residuc dell'Osservatorio, dedotte le passivitad,
lad altra associazione avente finalitd analoghe o ai fini di |
pubblica utilita, sentito 1'eorganismo di controlle di cui |
|[all'art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n, 662
le salvo diversa destinazicne imposta dalla legge.
|Art. 18 DISPOSIZIONI FINALI N
L1 presente Statuto strutturato in tre parti per complessivi |
119 articoll & integralmente accettato dai Soci, unitamente |
EX regolamenti a alle deliberazioni che Saranno |

lintegralmente rispettate.
Art. 19 RINVIO n
Per guanto non previste dal presente Statuto ai fa |
|riferimento alle rnorme del Codice Civiie, = alle
|disposizioni delle altre Leggi vigenti in materia.
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